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ANUNT

MUNICIPIUL SIGHISOARA, in conformitate cu prevederile art. VII alin. (3) lit. 7a”
din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025.
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum $i pentru prorogarea unor termene, cu
modificarile 1 completdrile ulterioare si ale art. VII alin. (7) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgen{d a Guvernului nr, 57/2019
privind Codul administrativ, precum si pentru modificarea art. Il din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarca si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, organizeaza:

concurs de recrutare pentru ocuparea, pe perioada nedeterminati, a functiei publice unice
de executie vacanta de referent, clasa 111, erad profesional superior in cadrul
Compartimentului Monitorizare Servicii Publice — Serviciul Monitorizare Servicii Publice,
Guvernanta Corporativi

Durata normald a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/sdptimana.

Calendarul de desfiasurare:

- Data afisédri anuntului: 08.01.2026;

- Data pana la care se pot depune dosarele de inscriere: in termen de 20 zile de la data
publicarii anunjului, Tn perioada 08.01.2026 pani in data de 27.01.2026, inclusiv:

- Data, ora g1 locul organizarii probei scrise: 09.02.2026, ora 12,00, la sediul Municipiului
Sighisoara, Piata Muzeului nr. 7;

- Data s1 locul organizarii probei interviu: in termen de maximum 8 zile lucritoare de la data
sustinerii probel scrise, la sediul Municipiului Sighisoara: Piata Cetdtii nr. 7, Sighisoara, judetul
Mures, doar acei candidati care au obtinut la proba scrisd minimum 50 puncte. Data si ora sustinerii
interviului se va afisa pe www.primariasighisoara.ro odata cu afisarea rezultatelor probei scrise.

Conditiile de ocupare a unei functii publice potrivit prevederilor art. 465 din Ordonanta de
Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificéarile si completarile ulterioare:
(1) Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmitoarele conditii:
a) are celatenia romana si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romaéna, scris si vorbit:
¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti:
d) are capacitate deplina de exercitiu;
c) este apt din punct de vedere medical si psihologic s exercite o functie publica. Atestarca starii de
sanatate se lace pe bazél de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe
baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitafilor specializate acreditate in conditiile
legii;
[) indeplineste conditiile de studii §i vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparca
functiei publice — (conform anuntului de concurs);
g) dovedeste prin certificat sau, dupd caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau
specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor [unctii publice;
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g indice 1) are cunostinfe teorctice in domeniul technologiei informatiei, nivel utilizator incepator; (nu
se aplicd funciiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupd prin concurs organizal in
conditiile prevazute la art. VII si art. XV din QUG nr. 121/2023);

¢ indice 2) indeplineste condifia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a une
autorizafil, in conditiile legii, n situatia in care pentru functia publica respectiva este previzuta ca
obligatorie aceastd condifie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea unor atributii care
necesitd un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului sau contra
autoritatii, infracfiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd infaptuirca justitiei.
nlraciuni de fals ori a unei infrac{iuni savérsite cu intenfic care ar face-o incompatibilda cu
excrcitarea funcfici publice, cu exceptia situajiei in care a intervenit reabilitarea. amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea laptei;

1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit lapta, prin hotarare judecatoreascd delinitiva, in conditiile legii;

) nu a fost destituitd dintr-o functic publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

K) nu a fost lucritor al Sccuritdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica;

1} 1 s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice previzute la art. 466 alin, (2).

(2) Conditia de ocuparc a functiei publice prevazutd la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in termenele si
condiiile prevazute de legislatia specifica.

Conditii specifice:

- studii liceale, respective studii medii liceale, {inalizate cu diplomé de bacalaureat:

- vechime minimd in specialitatea studiilor nccesare exercitirii functiei publice de exccutic — 7
ani.

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine. in mod obligatoriu:
a) lormularul de Inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din O.U.G. nr. 57/2019. cu
modificarile i completérile ulterioare prin raportare la art. VII din QUG nr. 121/2023: (model la
sediul institufiel — camera 53 sau pe www.primariasighisoara.ro).
b) copia cartii de identitate;
¢) copia actulul doveditor emis de autoritifile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelul consemnat in certificatul de nastere:
d) copia carnetului de munca si/sau a adeverinfei cliberate de angajator pentru perioada lucratd, care
sd ateste vechimea In muncd si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului, potrivit
prevederilor din OUG 57/2019, cu modificérile si completirile ulterioare, dupa caz:
¢) copil ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesti
efectuarea unor specializari si perfectiondri sau detinerea unor competenie specifice, dupa caz:
I) copia adeverinfei care atestd starca de sdnitate corespunzitoare. eliberati cu cel mult 6 luni anterior
demararii etapei de seleclie de citre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic
eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitétilor specializate acreditate
in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;
¢) cazierul judiciar;
h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoarc din formularul de
inscriere, sau adeverinfa care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acestela, in condifiile prevazute de legislatia specilica;
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1) declaratia pe propria raspundere, prin completarca rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul ¢d, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul
individual de muncé pentru motive disciplinare:

1) CV 1n format europass.

Cazierul judiciar poate fi Inlocuit cu o declaralie pe propria raspundere prin completarea
rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba
de verificare a cligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd arc obligatia sd completeze dosarul de
concurs pe tot parcursul deslagurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii
interviului, sub sanc{iunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. In situatia in
care, la Inscricrea la concurs, candidatul solicita expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publica competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicild potrivit legii si procedurii
aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38
alin. (7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare. modelul
orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atestd vechimea in munca
s1 In specialitatea studiilor este prevédzut la art. 137 lit. ¢) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019. cu
modificarile si completarile ulterioare.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate
depunc personal de céatre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se
poatc transmite in format electronic, la adresa de e-mail resurseumanc(@primaria-sighisoara.ro.
Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicati de auloritatea sau institutia
publicd In anunful de concurs dupé terminarca programului de lucru al autoritd(ii sau institutiel
publice, dar In perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numir de inregistrare in
ziua lucratoare urmatoare. 1ar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului
de a prezenta secretarulul comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pand cel tarziu la data desfasurdrii probei interviului, sub sanc{iunea
neemiteri actulul administrative de numire in functia publica in cazul promovirii concursului.

BIBLIOGRAFIA si TEMATICA

I. Constitutia Romaéniei, republicata;
cu tematica Constitufia Roméniei, republicatli — integral;

2. Partea I, partea a Il-a — titlul I 1 titlul 11, partea a-IV — titlul I si partea a VI-a — titlul I si
ttlul II din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.
cu modificarile s1 completarile ulterioare;

cu tematica Partea I, partea a [I-a — titlul T si titlul II, partea a-IV — titlul I si
partca a VI-a — titlul 1 s1 titlul II din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare:

fad

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanclionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modilicarile si completarile ulterioare;
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cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si

sancfionarea tuturor formelor de discriminare, republicati, cu modificérile si completérile
ulterioare — integral;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femet si barbati, republicatd, cu modificarile gi completarile ulterioare — integral;

5. Legea nr. 101/2006 - Legea serviciului de salubrizare a localitatilor, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica Legea nr. 101/2006 - Legea serviciului de salubrizare a localitatilor,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare — integral;

Relatin suplimentare se pot obtine la secretarul comisie de concurs, Susu Adina - Daniela,
inspector, clasa I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Resurse Umane - Serviciul
Resurse Umane, Administrare Sistem Informatic si Personal Auxiliar: tel. 0265/771280 int 128, fax.
0265/771019 si adresi e-mail resurseumane(@primaria-sighisoara.ro.




